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Kindes- und
Erwachsenenschutzbehdrde
Region Ziirichsee-Linth

Die Kindes- und Erwachsenenschutzbehoérde Region Ziirichsee-Linth sucht zur Verstarkung des
Teams per sofort oder nach Vereinbarung eine(n)

Sie flihren vor allem Sachverhalts- und Bedarfsabklarungen bei Gefahrdungsmeldungen durch.
Ihre fundierten Ergebnisse dienen als Entscheidungsgrundlage fiir die Behorde. Im Weiteren
bringen Sie Ihre Fachkenntnisse in Fallbesprechungen ein. Bei akutem Handlungsbedarf sind
Sie in der Lage, Prioritaten zu setzen und Risiko- und Sicherheitseinschatzungen vorzunehmen.
Im Rahmen der Amtshilfe holen Sie Berichte ein und stellen die Informationsaufbereitung si-
cher. Dabei stehen Sie im Kontakt mit verschiedenen Fachstellen sowie den direkt betroffenen
Personen und Angehdrigen. Ebenso fiihren Sie Anhérungen durch und formulieren Abklarungs-
und Gutachtensauftrage im Auftrag der verfahrensleitenden Behdérdenmitglieder.

Es bereitet Ihnen Freude, in einem interdisziplindren Umfeld zu arbeiten und einen Beitrag zur
stetigen Weiterentwicklung der Kesb Region Zirichsee-Linth zu leisten. Ein offener Austausch
in einem sich gegenseitig unterstiitzenden Team ist lhnen genauso wichtig wie ein wertschat-
zender Umgang.

Abgeschlossenes Studium in Soziale Arbeit FH/HF oder Sozialpadagogik

Ausgewiesene Berufserfahrung, vorzugsweise in einer Kesb

Stilsichere Schreibweise beim Verfassen von anspruchsvoller Korrespondenz sowie sehr
gute Office-Anwenderkenntnisse

Hohe psychische Belastbarkeit und Empathie gegentiber Menschen in schwierigen
Lebenssituationen

Offene, teamorientierte, flexible und vernetzt denkende Personlichkeit mit hohem
Selbststandigkeitsgrad

Es erwartet Sie neben fortschrittlichen Anstellungsbedingungen eine spannende und vielseitige
Tatigkeit, bei der Sie lhre Ideen einbringen und Verantwortung (ibernehmen kénnen. Sie diirfen
auf ein aufgestelltes und motiviertes Team zahlen. Ihr moderner Arbeitsplatz befindet sich in
kurzer Gehdistanz vom Bahnhof Uznach.

Wir freuen uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen — vorzugsweise per Bewerbungs-
link. Fur Fragen und weitere Auskiinfte steht IThnen Herr Bernhard Messmer gerne zur Verfi-

gung.

Messmer Personalmanagement GmbH
Gemeindehausplatz 3, CH-8750 Glarus
Tel.+41(0)55 6408222
info@messmer-pm.ch, www.messmer-pm.ch

@ personalmanagement
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